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اللقاء  الاقليمي لدول الشرق الاوسط وشمال افريقيا حول التمكين القانوني
"استراتيجيات التمكين القانوني الموجهة نحو تعزيز المسائلة الاقتصادية والاجتماعية"
بتنظيم من نماتي ومركزالعدل للمساعدة القانونية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومبادرة المجتمع المنفتح للعدالة ومؤسسات المجتمع المنفتح المكتب الإقليمي العربي
19- 20 حزيران 2013 
عمان – الاردن

طلب المشاركة
يستضيف نماتي  وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي ومركز العدل للمساعدة القانونية ومبادرة المجتمع  المنفتح للعدالة ومؤسسات المجتمع المنفتح المكتب الإقليمي العربي لقاء تشارك به مؤسسات المجتمع المدني في الشرق الاوسط وشمال افريقيا.  وسيوفر هذا اللقاء الفرصة للعاملين في مجال التمكين القانوني لبحث التحديات التي تواجه برامجهم، وكذلك التعلم من خبرات بعضهم البعض فيما يتعلق  باستراتيجيات التمكين القانوني المستخدمة في المنطقة ووضع الاسس اللازمة من أجل خلق شبكة دعم خاصة بالعاملين في مجال التمكين القانوني .
يأخذ التمكين القانوني أشكال عدة كالتعليم القانوني والتوعية والتعبئة المجتمعية ، بالاضافة الى المساعدة القانونية والتقاضي  والمساعدة في وضع الإجراءات الحكومية وأمور أخرى، فإن التمكين القانوني يساعد الناس على المشاركة في اتخاذ القرارات وذلك من خلال تعزيز محو الأمية القانونية وتنمية قدراتهم بالاضافة الى اتاحة الفرص لهم وتمكينهم من  مساءلة المؤسسات  التي تؤثر على حياتهم.
وسيركز اللقاء على الوسائل التي يعمل بها التمكين القانوني لتعزيزقدرة الناس على ممارسة حقوقهم الاجتماعية والاقتصادية ومساءلة الحكومات عن نشاطانها في هذا المجال. وسيضم الاجتماع المنظمات التي تعمل مباشرة مع المجتمعات المحلية  لتعزيز الوصول إلى العدالة في الحياة الاجتماعية والاقتصادية بما فيها منظمات حقوق الملكية والأمن الخاص بملكية الأراضي، والحقوق المتعلقة بسبل العيش الكريم وقوانين حماية المبادرات المتعلقة بالاعمال (بما في ذلك الحصول على القروض والاعانات)، والمساءلة  بما يتعلق بالخدمات الأساسية، وحقوق العمل والعمال. وسيركز اللقاء بوجه خاص على استراتيجيات التمكين القانوني المتعلقة بالنوع الاجتماعي وبصفة خاصة تلك الخاصة بالنساء كما وسيركز على استخدام الأدوات والتقنيات المبتكرة المعنية بالمشاركة والتوثيق من قبل المجتمع المحلي.
ستكون المشاركة بهذا اللقاء متاحة أمام ممثلي منظمات المجتمع المدني في المنطقة ومن المفضل  أن تكون المشاركة من قبل المدراء والمسؤولين عن تلك المنظمات ومدربي برامج تمكين المجتمعات المحلية. وسوف يقوم منظمي اللقاء بالمساهمة بتغطية نفقات السفر للمتقدمين الذين سيتم اختيارهم للمشاركة بهذا اللقاء ممن يحتاجون إلى المساعدة المالية.
 تعليمات تقديم طلب المشاركة
يرجى ملء المعلومات وتقديم الطلب التالي ، مرفقا به الوثائق الإضافية المطلوبة ، بموعد اقصاه يوم الاثنين الموافق 6    آيار  2013   الى:
application@jcla-org.com 
نحن نعلم أن هذا الطلب سيأخذ الكثير من وقتك وجهدك وعلى ذلك فإننا نقدر الجهد المبذول من قبلكم لملئ المعلومات! ولكن، وفي نفس الوقت، ستسهل علينا مهمتنا في تقييم مدى أهليتكم للمشاركة بهذا اللقاء حيث أنه  ومن خلال المعلومات التي ستوفرها لنا سيكون بامكاننا تصميم ورشة العمل بشكل يتوافق مع احتياجاتك واهتماماتك.  وسوف يتم تقييم الطلبات على أسس الحماس الظاهر في الطلب والقدرة على المشاركة او الاستفادة من برامج التمكين القانوني.
	أ) المعلومات الخاصة بالمنظمة : 

	إسم المنظمة:
	

	تاريخ التأسيس:
	

	العنوان

(المدينة /المقاطعة / الدولة) بالإضافة الى رقم الهاتف:   
	

	اسم المشارك (المسمى الوظيفي والدور الذي يلعبه في المنظمة): 


	

	عدد سنوات العمل في المنظمة:
	

	البريد الالكتروني: 


	

	هل تحتاجون الى مساعدة مالية لتغطية تكاليف السفر؟ 


	

	ما هي المجالات المحددة التي تركز عليها منظمتكم؟ (يمكن اختيار اكثر من فئة).
	· حقوق الملكية وحيازة الارض .  

· الحقوق المتعلقة بسبل المعيشة والقيام بالاعمال

· مسائلة مزودي الخدمات الاساسية 
· حقوق العمل والعمال 
· الوصول للعدالة 
· حقوق النساء ( الاجتماعية والاقتصادية)  
· غير ما تقدم (الرجاء التحديد)

	ما هي فئة السكان المستهدفة والتي تعلم منظمتكم على تقديم الخدمات لها؟ 

(الرجاء تحديد فيما اذا كانت النساء فئة مستهدفة من قبل منظمتكم ولى أي مدى). 


	

	ما هي الاحتياجات والاولويات الاساسية الخاصة بالنساء المستفيدات من خدمات منظمتكم؟ ما هي العقبات الاساسية التي تواجههن؟

	

	ما هو عدد الاشخاص المستفيدين من جهود التمكين القانوني التي تقومون بها كل عام؟

	

	ما هي لغة المحادثة المفضلة لديك للنقاش خلال اللقاء (العربية، الانجليزية، أو أي منهما)

	

	ب) الخلفية الخاصة بوسائل التمكين القانوني - من شأن هذه الاسئلة أن تساعدنا على فهم الكيفية الخاصة بهيكلية منظمتكم وكيف تقومون بدمج وسائل ومبادئ  التمكين القانوني في عملكم. 
عند اجابة الاسئلة الواردة أدناه الرجاء ابراز التوجهات الخاصة بالنوع الاجتماعي والمتعلقة بالتمكين القانوني الذي تقومون به  في حال وجود مثل هذه التوجهات.


	1- ما هو نوع نشاطات أو خدمات التمكين القانوني التي تقدمونها ؟ الرجاء تحديد الوسائل التي تقومون من خلالها بالعمل مع المجتمعات المحلية. هل تقومون على سبيل المثال بتدريب أو توظيف اشخاص قانونيين للعمل  مع هذه المجتمعات؟ في حال كانت الاجابة بنعم، كيف يتم تدريبهم وإدارتهم من قبلكم ؟ تقديم وصف لوسائل بديلة أخرى من وسائل التمكين القانوني يعد أمرا مرحباً به. 


	

	2- ما هي وتيرة اتصالكم بالمجتمعات المحلية التي تقدمون لها الخدمات ؟ ما هي الاستراتيجية التي تتبنونها في مجال متابعة القضايا أو المسائل الجارية؟  

	

	3- ما هي انواع المواد (مواد التدريب , النشرات التعليمية والتثقيفية , نماذج ادارة القضايا...الخ) والتي تستخدمونها عند قيامكم بتدريب أو الاشراف على كل من موظفيكم وأعضاء المجتمعات المحلية أو المساعدين القانونيين  وذلك على نشاطات التمكين القانوني ؟ الرجاء القيام بإرفاق نماذج عن هذه المواد مع الطلب المقدم من قبلكم. 

	

	ج) التحديات : 
الرجاء وصف (1- 3) تحديات والتي تواجهها منظمتكم عند قيامها بتصميم أو تنفيذ أو تقييم الجهود المبذولة في مجال التمكين القانوني . سيتم الطلب منكم تقديم وعرض هذه التحديات خلال ورشة العمل وجمع الافكار والنصائح المقدمة من قبل المشاركين الاخرين فيما يتعلق بالتغلب على هذه التحديات بالإضافة الى وضع خطة عمل تلخص الحلول المحتملة من أجل البحث فيها. 

الماركون الذين يقومون بوصف التحديات التي تواجههم بشكل وضح ويضعونها في السياق المناسب , سيتم منحهم الاولوية عند القيام باختيار المشاركين في هذه اللقاء. 

يمكن أن تتعلق  التحديات التي توجهونها على سبيل المثال لا الحصر بمسائل مختلفة مثل تثقيف المجتمعات المحلية و تحشيدها أو بعملية تقييم الجهود المبذولة من قبلكم والمتعلقة بالتمكين القانوني أو بكيفية تجاوز العوائق المتعلقة بالوصول الى العدالة أو بضمان استدامة الجهود التي تقومون بها أو بالتعامل مع الجهات الحكومية من أجل الحصول على دعمها للأعمال والنشاطات المتعلقة بتمكين المرأة أو فيما يتعلق بتعزيز مشاركة المرأة في المؤسسات الحكومية من أجل تحسين مدى تطبيق وتنفيذ السياسات ذات العلاقة وتعزيز المسائلة في مجال تقديم الخدمات. 

	 
التحدي رقم (1) - الزامي - 


	
التحدي رقم (2) - اختياري -









	
التحدي رقم (3) - اخيتاري - 


	د) التعلم من تجاربنا: 
سيتم الطلب من المشاركين الذين تم اختيارهم بان يقوموا بعرض النجاحات التي قاموا بتحقيقها بالإضافة الى التجارب التعليمية التي خاضوها وذلك للمشاركين في ورشة العمل. 

المشاركون الذين يقومون بوصف النجاحات التي حققوها وتجاربهم التعليمية بشكل وضح ويضعونها في السياق المناسب , سيتم منحهم الاولوية عند القيام باختيار المشاركين في هذه اللقاء.

	4- الرجاء وصف استراتيجية ناجحة قامت منظمتكم باستخدامها من أجل تجاوز تحدي معين يتعلق بالتمكين القانوني , والتي ترون انه من المناسب اطلاع المشاركين الاخرين عليها بوصفها تشكل نموذج لممارسة فضلى يمكن الاخذ بها من قبل الاخرين. 


	

	5- في حال قيامكم  بتطبيق استراتجية ناجحة من أجل ضمان التمكين القانوني للنساء , الرجاء وصف هذه الاستراتيجية أدناه: 

	

	6- الرجاء وصف موقف نجم عنه نتائج غير مقصودة لجهود التمكين القانوني التي قمتم بها أو فشلت هذه الجهود في تحقيق النتائج التي كنتم ترغبون في تحقيقها. ما هو الخطأ الذي حصل؟ ماذا الذي تعلمتموه من هذه التجربة والذي ساعدكم على تحسين جهودكم والمضي في العمل؟ 
يمكن أن تتعلق تجربتكم المذكورة على سبيل المثال لا الحصر بمسائل تتعلق بتعليم وتحشيد المجتمع المحلي أو بإدارة القضايا والإشراف على المساعدين القانونيين أو بتجاوز التحديات التي تواجه الوصول الى العدالة أو بضمان استدامة الجهود التي تقومون بها أو بالتعامل مع الجهات الحكومية من أجل الحصول على دعمها للأعمال والنشاطات المتعلقة بتمكين المرأة أو فيما يتعلق بتعزيز مشاركة المرأة في المؤسسات الحكومية  من أجل تحسين مدى تطبيق وتنفيذ السياسات ذات العلاقة وتعزيز المسائلة في مجال تقديم الخدمات. 

	

	7- الرجاء اطلاعنا على أية وسائل أو تقنيات مبتكرة وناجحة قامت منظمتكم باستخدامها – في حال وجود ذلك – والمتعلقة بتنفيذ أو توثيق الجهود الخاصة بالتمكين القانوني (مثل : الافلام الوثائقية و الاعلام المجتمعي و الرسوم البيانية ..الخ).

	


	ج) البيان المتعلق بالدافع للمشاركة في اللقاء: 
الرجاء القيام بتوضيح وبشكل مختصر لماذا ترغبون في المشاركة في هذا اللقاء وما الذي تأملون في الحصول عليه  من خلال هذه  المشاركة. 

جزء من ورشة العمل هذه سيتم تصميمه خصيصا ليتناسب مع احتياجات وطلبات المشاركين . نقدر لكم المعلومات التي ستقدمونها في هذا المجال.

	


تذكر ، لطفا، أن ترفق مع طلبك من الوثائق التالية (على أن لا تتجاوز صفحة واحدة): 
1-  موجز عن البرامج المعمول بها في منظمتكم ذات العلاقة بالمواضيع التي سوف تناقش في اللقاء.
موجز عن استراتيجيات التمكين القانوني المتبعة لدى منظمتكم.   2-
PAGE  

